SOCIETE DE NATIVE
CREDIT COMMERCIAL COMMERCIAL CREDIT

AUTOCHTONE CORPORATION
AVIS DE CONCOURS
TITRE DU POSTE: Directeur Financier
POSTE REGULIER: Temps plein, 35 heures par semaine
REMUNERATION: De 84 800$ a 120 697$, selon I’échelle salariale en
vigueur
LIEU DE TRAVAIL.: 2936, rue de la Faune, Wendake (Québec)

ENTREE EN FONCTION : Dés que possible

Société de crédit commercial autochtone (SOCCA)

Société de crédit commercial autochtone est la plus grande société de financement autochtone ceuvrant au
Québec. Elle offre des produits et services de financement sous formes de contribution non remboursable,
de prét et d'accompagnement pour le démarrage, 'acquisition ou I'expansion d’entreprises autochtones
tant privées que communautaires.

Depuis sa création en 1992, SOCCA a permis la réalisation de nombreux projets contribuant ainsi au mieux-
étre et & 'autonomie de sa clientéle autochtone. En 2005, SOCCA Innovent et créer la Société d’Epargne
des Autochtones du Canada (SEDAC). La SEDAC constitue le premier et demeure le seul fonds de finance
sociale en milieu autochtones au Canada constitué d'épargne de particulier membres des Premiéres
Nations et d'investisseurs institutionnels. L'épargne recueilli en conformité avec les exigences de l'autorité
des marchés financier est investi entre autres dans I'habitation Premiére Nations.

Description sommaire du poste :

Le titulaire du poste de directeur financier sera responsable de planifier, organiser, diriger, controler et
gérer de maniére efficiente les activités finance, comptabilité et gestions des risques de la Société.

A ce titre, il sera responsable de la qualité et de I'intégrité de l'information financiére. Verra & la préparation
des états financiers inteme et externe, a I'établissement de budgets annuels, de leur suivi, assurera la
coordination et la supervision fonctionnelle de son équipe, produira et assurera le suivi des rapports
financiers requis par la direction générale, le conseil d’administration ses comités ainsi que ceux requis dans
le cadre des programmes que la société gére.

De plus, il supportera la direction générale et le comité d'audit et de gestions des risques dans le
développement et la mise en ceuvre de stratégie afin de prémunir la Société des risques auquel elle fait
face tel que les risques de liquidité, d’appariement des actifs et des passifs, de conformité etc. et ce dans
un objectif d'amélioration en continue des systémes et des processus.

Lq Directeur financier sera également membre du comité de direction de la SOCCA et de sa société lier, la
SEDAC. Ce comité a comme mandat principale la réalisation du plan d’actions stratégique de la Société
adopté par le Conseil d’'administration.

Pourquoi postuler :

v" Fonds de pension (a prestation déterminée) ;

v" Programme d’assurance collective complet ;

v' Banque de congés de maladie et d’obligation familiale avantageuse ;

v" Avoir la chance de travailler avec une équipe dynamique et qualifiée dans une excellente
ambiance de travail ;

v' Travailler auprés d’'une Société qui a a cceur I'opinion de ses employés et de ses membres.

v" Un horaire de travail offrant flexibilité et avantages divers tels que le vendredi apres-midi de

congé pendant I'été ;
v' Contribuer a une organisation qui aide concrétement les peuples autochtones.
v Faire partie intégrante de la direction de I'organisation



Fonctions principales :

e Prépare et fait approuver les budgets ;

e Produit mensuellement les états financiers, ainsi que les rapports et informations comptables requis,
analyse et interpréte les résultats financiers ainsi que les écarts budgétaires s'il y a lieu et présente des
commentaires et recommandations au Directeur général ;

e Supervise et/ou effectue la comptabilité informatique des financements ; saisit et traite toutes les
données et transactions des dossiers, et effectue la conciliation mensuelle des comptes avec la base
de données ;

e Supervise et/ou prépare la transmission mensuelle des paiements a la banque par internet
(prélevement automatique)

e S'assure de la conformité et de l'intégrité de l'information financiere, du systéme comptable et de la base
de données de la société

e Planifier et procéder a la fermeture de livre lors de chaque exercice financier, en collaboration avec les
auditeurs externe ;

o Geérer les liquidités de la société, effectuer le transfert bancaire et les placement requis afin d'assurer le
respect des offres de financement remboursable et non-remboursable faite a la clientéle ;

e Collabore a la recherche de capitaux a colt abordable afin d'assurer la croissance de la société ;

e Administre la vente et assure le suivi des émissions d’obligations de la SEDAC ;

e Assure la gestion financiere des ententes (suivi des fonds de contribution, de préts etc..) ;

e Collabore a la production des rapports périodiques requis par les partenaires financiers,
gouvernementaux et autres, conformément aux ententes ;

e Assure la gestion et le traitement de la paie ;

e Assure le respect des Lois et reglements applicables au cadre financier (paiements des remises
gouvernementale, respect des regles de 'AMF pour 'émission d’obligation etc.)

e efc

Compétences et qualifications requises :

e Détenir un Baccalauréat en administration des affaires avec une spécialité en comptabilité ou finance
et/ou une combinaison d’expérience équivalente ou complémentaire ;

e Titre de CPA (un atout)

e  Un minimum de trois ans d’expérience;

¢ Connaissance des programmes, des Lois et des regles fiscales entourant le monde autochtone
(préférable) ;

e Connaissances des outils et logiciels de traitement de information (Office 365, Adobe, Teams, etc.) ;

o Excellente qualité du francais oral et écrit ;

e Bonne connaissance de l'anglais a l'oral et a I'écrit (un atout)

e Connaissance des particularités comptables liés aux organismes de financement

POUR POSTULER
DATE LIMITE : Le 17 juin 2022, a midi

Veuillez faire parvenir votre candidature a I'attention de monsieur Dave O’bomsawin
par courrier, par courriel ou par télécopieur :

Société de crédit commercial autochtone (SOCCA)
2936, rue de la Faune, bureau 200
Wendake (Québec) GOA 4V0

Courriel : dave.obomsawin@gmail.com
Télécopieur : (450)-568-2931

*Lutilisation du masculin est effectuée pour alléger la lecture du texte et est non discriminatoire
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